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       EVALUATION DES CAPACITES PROFESSIONNELLES, TECHNIQUES ET FINANCIERES
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OBJET DE LA CONSULTATION : 











IDENDIFICATION DU CANDIDAT :


Raison sociale :





Adresse :


 


N° immatriculation (registre du commerce ou répertoire des métiers et pays si non établi en France) :


Nom et qualité de la personne habilitée à représenter l’entreprise : 


	





CONDITIONS DE LA CANDIDATURE  :


J’atteste représenter l’entreprise ci-dessus désignée qui se présente : 


à l’ensemble du marché


au(x) lot(s) :…………………………………………………………………………………………….


         (cocher la case utile)


En cas de candidatures groupées, remplir une déclaration unique sur l’honneur par  membre du groupement (et produire dans ce cas une lettre de candidature type DC 4)


Tous les documents constituant ou accompagnant le dossier de candidature doivent être rédigés en français.















































Au nom de l’entreprise que je représente, je déclare sur l’honneur : 


Avoir satisfait aux obligations fiscales et sociales prévues aux articles 43 et 46 du code des marchés publics,


Ne pas faire l'objet  d'une procédure de redressement judiciaire ou d'une procédure étrangère                              équivalente. Dans le cas contraire compléter la rubrique au verso et joindre copie du jugement. 


Ne pas tomber sous le coup de l’interdiction découlant de l’article R324 4 du code du travail


Réaliser le travail avec des employés régulièrement salariés au regard des articles L 143.3 et L 620.3 du code du travail 


Ne pas avoir fait l’objet au cours des 5 dernières années d’une condamnation inscrite au bulletin n°2 du casier judiciaire pour les infractions visées aux articles L 324.9, L 324.10, L 341.6, L 125.1 et L 125.3 du code du travail


Ne pas tomber sous le coup des interdictions à concourir prévues à l’article 45 du code des marchés publics


* ou règles équivalentes pour les candidats établis hors de France





























chiffre d’affaire de l’entreprise sur les 3 derniers exercices :
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Exercice ……………�



exercice …………�



Exercice ………….�
�
GLOBAL�
�
�
�
�



OU RELATIF  AUX PRESTATIONS


OBJET DE LA PROCEDURE


�
�
�
�
�






Si le candidat fait l'objet d'une procédure de redressement judiciaire ou d'une procédure étrangère équivalente,


date de la décision d'ouverture de la procédure : …………………………………………………………………..


(produire la copie du jugement correspondant – accompagné d'une traduction certifiée si le candidat n'est pas établi en France)








DECLARATION UNIQUE SUR L’HONNEUR


ET DE CANDIDATURE





Annexe 11





moyens de l’entreprise (fournir les renseignements demandés au règlement de consultation) :





Moyens en effectif :

















Moyens en matériel




















IMPORTANT : Le candidat est informé que dans l'hypothèse où son offre serait retenue par la collectivité, il devra fournir dans un délai de 6 jours calendaires à compter de la demande de la collectivité, soit l’état annuel des certificats reçus, soit l’ensemble des attestations sociales et fiscales, délivrés par les organismes compétents et dûment complétés. A défaut de respecter ce délai, il encourt le risque de perdre le ou les marchés qui lui auraient été attribués provisoirement. 


L'usage du présent document est purement facultatif. Son emploi est cependant recommandé en vue de simplifier le formalisme lié au dépôt de candidature et éviter des éliminations dues à des omissions de renseignements.





COLLECTIVITE ORGANISANT 


LA CONSULTATION : 





SIGNATURE POUR CERTIFICATION SUR L'HONNEUR


Fait à                                    le 





Annexe 11





Etat des qualifications de l’entreprise, ou references équivalentes à celles requises par la collectivité :












































liste des principales references de l'entreprise, se rapportant a l'objet de la consultation :


























PAGE  
T SVP(

